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नई दिल्ली , मंगलवार , अगस्त 19 , 1997 / श्रावण 28 , 1919 
NEW DELHI, TUESDAY , AUGUST 19, 1997/SRAVANA 28, 1919 


मानव संसाधन विकास मंत्रालय 


( शिक्षाविभाग ) 

अधिसूचना 
नई दिल्ली, 18 अगस्त, 1997 


सा . का . नि . 467 ( अ ), - विश्वविद्यालय अनुदान आयोग अधिनियम , 1956 ( 1956 का 3 ) की धारा 25 की उपधारा ( 2 ) के खण्ड ( घ ) 
के साथ बढ़ी जाने वाली उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार विश्वविद्यालय अनुदान आयोग भर्ती नियमावली, 1983 में 
संशोधन के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , नामत : 

1. ( 1 ) इन नियमों को विश्वविद्यालय अनुदान आयोग भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियमावली , 1997 कहा जा सकता है । 

( 2) यह सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 

2. विश्वविद्यालय अनुदान आयोग भर्ती नियमावली, 1983 की अनुसूची में उप सचिव के पद से संबंधित क्रम संख्या 4 की प्रविष्टियों में 
निम्नलिखित क्रम संख्या तथा प्रविष्टियां शामिल की जाएंगी, नामत : 

अनुसूची 


क्रम सं. पदनाम 


वगीकरण 


वेतनमान 


क्या पद चयनित सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए 
अथवा गैर - चयनित आयु- सीमा आवश्यक शैक्षिक 

तथा अन्य अर्हताएं 
5 
चयनित लागू नहीं लागू नहीं 


3 


4 


12 

जन सम्पर्क तथा 
सूचना अधिकारी 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
ग्रुप - ए राजपत्रित 
गैर - मंत्रालयी 


3700 - 125 - 4700 - 
150 -5000 / - रुपये 


- 


- 


- 
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विभागीय पदोन्नति समिति अथवा 
चयन समिति का गठन 


भर्ती के मामले में पदोन्नति/ 
प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा 
भर्ती, ग्रेड जिनसे पदोन्नति / 
प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण किया 
जाएगा । 


फ्या पदोन्नति के मामले में परिवीक्षा भर्ती की पद्धति सीधी भर्ती 
सीधी भर्ती के लिए निर्धारित अवधि अथवा पदोन्नति द्वारा अथवा 
आयु तथा अन्य शैक्षिक 

प्रतिनियुक्ति अथवा स्थानांतरण 
अर्हताएं लागू होंगी 

द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा 
भरे जाने वाले रिक्त स्थानों की 

प्रतिशतता 
89 
8 

10 
लागू नहीं 

2 वर्ष स्थानांतरण द्वारा प्रतिनियुक्ति / 

पदोन्नति अल्पकालिक संविदा 
के अधार पर 


72 


11 
प्रतिनियुक्ति के आधार पर 1. अध्यक्ष, विश्वविद्यालय अनुदान 
स्थानांतरण ( अल्पकालिक संविदा/ आयोग अध्यक्ष 
पदोन्नति सहित) 

2. अध्यक्ष द्वारा मनोनीत आयोग के 
केन्द्रीय/ राज्य सरकारों के अधिकारी दो सदस्य -- सदस्य 
विश्वविद्यालय तथा अन्य स्वायतता 3. अध्यक्ष द्वारा मनोनीत दो बाह्य 
संगठन : 

विशेषज्ञ सदस्य 
( क ) - ( I) समकक्ष पदधारी अथवा 4. भारत सरकार के अपर/ संयुक्त 
( II ) 3000 - 4500 के वेतनमान में सचिव - सदस्य 
5 वर्ष की नियमित सेवा, तथा 5. सचिव, विश्वविद्यालय अनुदान 
( ख ) निम्नलिखित शैक्षिक अर्हताएं आयोग - सदस्य 

तथा अनुभव हों : -- 
( I ) पत्रकारिता तथा जन संपर्क में 

स्नातकोत्तर डिग्री तथा 
( II ) जन संपर्क में कम से कम 

8 वर्ष का अनुभव 
( प्रतिनियुक्ति ) की अवधि 
सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक 

नहीं होगी ) 
टिप्पणी : - विभागीय अभ्यर्थीजिनके 
पास उपयुक्त आवश्यक शैक्षिक 
अर्हताओं के साथ 10 वर्ष की सेवा 
का अनुभव हो , जिसमें से 5 वर्ष की 
नियमित सेवा 3000 - 4500 / -रुपये 
अथवा उससे अधिक के वेतनमान में 
हो , उन पर अन्यों के साथ विचार 
किया जाएगा । यदि उन्हें चुन लिया 
गया तो पद को पदोन्नति द्वारा भरा 
हुआ माना जाएगा । 


[ सं. एफ. 4- 11/97 - यू-I ] 
नवेद मसूद , संयुक्त सचिव 
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Wafa fare 7 791 GE 


Ut famuft : Tef799 fatih 19 , 1993 377 37THT 5 . 4 . 371 , 434 ( 5 ) 627 419 

अधिसूचना द्वारा निम्न प्रकार से संशोधित किये गये : --- 
( 1) QAT 737 ( ) featch 22 - 09 - 1983 
( 2 ) FIQH3TR 1201 faaliai 01 - 12 - 1984 
( 3 ) 831T 885 forin 02 - 12 - 1989 
( 4 ) CASIT 887 fart 02 - 12 - 1989 
( 5 ) GIQHT 300 fania 04 -07- 1992 
( 6 ) CAT 677 fait 10 - 09 - 1990 
( 7 ) 437 * 720 ( $ ) GGFIT 26 - 11- 1993 
( 8 ) GTGT 72 ( ) fim 13 - 02 - 1997 


MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

(Department of Education ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 18th August, 1997 
GSR 467 (E ). - In exercise of the powers conferred by sub -section (1 ) read with clause (d ) of sub - section (2 ) of section 
25 of the University Grants Commission Act, 1956 (3 of 1956 ), the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the University Grants Commission Recruitment Rules, 1983 , namely :--- 

1. (1) These Rules may be called the University Grants Commission Recruitment (Second Amendment) Rules, 1997 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette. 

2 . In the Schedule to the University Grants Commission Recruitment Rules, 1983, after entries at serial No. 4 relating to 
the post of Deputy Secretary, the following serial No . and entries shall be inserted , namely :- - 


S .No. Name of Post 


Classification 


SCHEDULE 
Scale of pay Whether selec- 

tion or non 
selection post 


Age limit for direct Éducational and 
recruitment other qualifications 

required for direct 
recruitment 


2 


. 


3 


6 


4A . 


Selection 


Not applicable 


Not applicable. 


4 . 
Public Relations General Central Rs. 3700 - 125 - 
and Information Service , Group A 4700 - 150 - 5000 
Officer . Gazetted , Non 

Ministerial. 


Whether age and Period of Methods of recruitment in case of recruitmentby Composition of Departmental 
educational qualifica - probation whether by direct recruit - promotion /deputation / transfer Promotion Committee or 
tions prescribed for 

ment or by promotion or grades from which promotion / Selection Coinmittee 
direct recruitment will 

deputation or transfer and deputation /transfer to be made . 
apply in the case of 

percentage of the vacan 
promotion 

cies to be filled by various 
methods. 
10 

12 
Not Applicable 2 Years By transfer on deputation / Transfer on deputation basis 1. Chairperson , University 

Promotion /short-terin (including short- term contract Grants Commission 
contract basis promotion 

Chairman 
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8 


12 


Officers of the Central/ State 2 . Two inembers of the 
Governments , Universities and Commission to be nomi 
other autonomous organisa nated by Chairperson 
tions: 

- -Member 
(a ) (i) holding analogous posts ; 3, One outside expert to be 
or (ii) with five years regular nominated by Chairperson 
service in the pay scale of - Member 
Rs. 3000 – 4500 , and 4 . Additional/Joint Secretary 
(b ) Possessing the following to the Government of 
educational qualification and India - Member 
experience :- - 

5 . Secretary , Universiry 
(i) Masters degree in 

Grants Commission 
Journalism with public - Member 

relations; and 
(ii) at least eight years experi 

ence in public relations; 
( Period of deputation shall 
ordinarily not exceed three years). 
Note : Departmental candidates 
possessing the above requisite 
educational qualifications with 
10 years service, out of which 
5 years regular service in the 
grade of Rs. 3000 - 4500 or higher, 
shall be considered alongwith 
others . If they are selected , the 
post will be deemed to have been 
filled up by promotion . 


[No. F . 4 - 11 /97 -U .I) 
NAVED MASOOD , Jt . Secy , 


Foot Note : Principal Rules were published in the Gazette of India vide Notification GSR 434( E ) dated 19th May , 1993 and 

subsequently amended vide Notifications as under : 
(1) GSR 737 ( E ) dated 22-9 -1983 
(2 ) GSR 1201 dated 1- 12 - 1984 
(3) GSR 885 dated 2- 12 -1989 
(4 ) GSR 887 dated 2 - 12 - 1989 
(5) GSR 300 dated 4 - 7- 1992 
(6 ) GSR 617 dated 10 - 9 - 1990 
(7 ) GSR 720( E ) dated 26 -11 - 1993 
(8 ) GSR72 (E ) dated 13 - 2 -1997 
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